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DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: SECRETARIA TECNICA DE GESTION INMOBILIARIA DEL SECTOR PUBLICO

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 10748
PERIODO 2022

RUC: 1768146750001

REPRESENTANTE LEGAL VILLACIS CADENA FERNANDO MAURICIO

FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: UDAF
PERTENECE A: SECRETARIA TECNICA DE GESTION INMOBIPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

‘ COBERTURA NO. DE UNIDADES
1

NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

ZONAL 2 DIRECCION ZONAL 4: MANABI, SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

DIRECCION ZONAL 8: BOLIVAR, LOS RIOS, GALAPAGOS, SANTA ELENA Y
GUAYAS (INCLUYENDO GUAYAQUIL, DURAN Y SAMBORONDON)

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

COBERTURA

GENERO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICAC

CANAR, AZUAY, 4 151310 ZONA MASCULINO | FEMENINO | GLBTI | MONTUBIO MESTIZO | CHOLO |INDIGENA | AFROECUATORIANO

MORONA

SANTIAGO, EL :
ORO, LOJA, 0 0 0 0 0 0 0 0 https://www.gob.ec/setegisp-0
ZAMORA

CHINCHIPE

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

IGUALDAD

PONGA SI
ONO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD

HUMANA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

Sl

NI

NI

NI

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
DISCAPACIDADES: PROMOVER LA INCLUSION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUSTITUTOS EN EL
SECTOR PUBLICO Y PRIVADO. LA CONSTITUCION DE LA
REPUBLICA DEL ECUADOR GARANTIZA EL TRABAJO EN
CONDICIONES DE IGUALDAD DE OPORTUNIDAD,
FOMENTANDO EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y
POTENCIALIDADES. LA LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO
ESTABLECE QUE LA CONTRATACION DE HASTA EL 4% DEL
TOTAL DE SERVIDORES DE UNA INSTITUCION DEBE
CORRESPONDER A PERSONAS CON DISCAPACIDADES.

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO:
GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS MUJERES AL PLENO
EMPLEO, EN IGUALDAD DE CONDICIONES QUE LOS
HOMBRES, INCORPORANDO EL ENFOQUE DE GENERO E
INTERSECCIONAL. CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL
ECUADOR, EN EL EJERCICIO DEL SERVICIO PUBLICO SE
PROHIBE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION Y SE
GARANTIZA LA IGUALDAD EN RAZON DE GENERO.

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE LA MOVILIDAD
HUMANA: FORTALECER LOS MECANISMOS DE VIGILANCIA Y
CONTROL PARA LA APLICACION DE LA NORMATIVA
LABORAL VIGENTE Y RESPETO DE LOS DERECHOS
LABORALES. LA NORMA TECNICA DEL SUBSISTEMA DE
SELECCION DE PERSONAL GARANTIZA PROCESOS
IGUALITARIOS PARA EL INGRESO AL SECTOR PUBLICO, YA
SEA PARA NACIONALES O EXTRANJEROS.

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD
INTERGENERACIONAL: PROMOVER EL ACCESO,
PERMANENCIA Y CULMINACION DE LA EDUCACION
SUPERIOR LA LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO ESTABLE
COMO DERECHOS DE LOS SERVIDORES LA POTENCIACION
DE SUS CAPACIDADES HUMANAS E INTELECTUALES.

AGENDA PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS DE LAS
NACIONALIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS: IMPLEMENTAR LA
INCLUSION LABORAL A TRAVES DE ACCIONES AFIRMATIVAS.

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, EN EL
EJERCICIO DEL SERVICIO PUBLICO SE PROHIBE CUALQUIER
TIPO DE DISCRIMINACION. NORMA TECNICA DE SELECCION
DE PERSONAL, OTORGAR PUNTOS ADICIONALES POR
ACCIONES AFIRMATIVAS.

A TRAVES DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL CON DISCAPACIDAD, MEDIANTE
PROCESOS NO DISCRIMINATORIOS, LA
INSTITUCION DA CUMPLIMIENTO A LO QUE
DETERMINA LA NORMATIVA EN BUSCA DE
LA CREACION DE ESPACIOS
INSTITUCIONALES DE INCLUSION, BAJO
PRINCIPIOS DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES EN LA INTEGRACION
LABORAL.

PROCESOS DE SELECCION IGUALITARIOS EN
LOS QUE TANTO HOMBRES COMO MUJERES
PARTICIPAN Y SON CONSIDERADOS PARA
CUALQUIER CARGO A NIVEL
ORGANIZACIONAL, SIEMPRE Y CUANDO
CUMPLAN EL PERFIL REQUERIDO.

PROCESOS DE SELECCION TRANSPARENTES
QUE ATRAEN POTENCIALES TALENTOS PARA
CONTRIBUIR A LA INSTITUCION CON SU
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA.

GENERAR PLANES DE CAPACITACION Y
FORMACION AS| COMO LA CONCESION DE
LICENCIAS PARA ESTUDIOS A TODOS LOS
SERVIDORES DE ACUERDO A SUS
NECESIDADES, ESTAS ACCIONES
CONTRIBUYEN AL CRECIMIENTO PERSONAL
Y PROFESIONAL Y PROMUEVEN LA
CONTINUIDAD DE ESTUDIOS A NIVEL
SUPERIOR.

EN CUMPLIMIENTO A LO QUE DETERMINA
LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE SE
DESARROLLAN PROCESOS DE SELECCION E
INGRESO A LA INSTITUCION BASADOS EN
LA TRANSPARENCIA E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, CONSIDERANDO COMO
PRINCIPAL REQUISITO EL CUMPLIMIENTO
DEL PERFIL DEL CARGO SOLICITADO,
RESPETANDO LA INTERCULTURALIDAD Y
FOMENTANDO LA PARTICIPACION DE
DIFERENTES COLECTIVOS.

MEDIANTE PROCESOS INCLUYENTES APEGADOS A LO QUE
DETERMINA LA LEY SE LOGRA DISMINUIR LA BRECHA DE
DESEMPLEO EN BASE A LA INSERCION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, POTENCIANDO SUS
CAPACIDADES Y ADAPTANDO TANTO LOS ESPACIOS
FISICOS COMO LAS METODOLOGIAS DE TRABAJO. DE
IGUAL MANERA SE BUSCA MEJORAR LAS CONDICIONES DE
VIDA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL
APOYO Y SEGUIMIENTO CONTINUO ASi COMO LA
SENSIBILIZACION AL PERSONAL DE LA INSTITUCION A
TRAVES DE DIFERENTES CAMPANAS.

A TRAVES DE LA APLICACION DE LAS NORMAS EMITIDAS
PARA EVITAR LA DISCRIMINACION EN CUESTIONES DE
GENERO, SE CREAN ESPACIOS LABORALES EN LOS QUE

TANTO HOMBRES Y MUJERES PUEDEN CRECER
PROFESIONALMENTE LOGRANDO DISMINUIR LA BRECHA A
NIVEL DE LA PARTICIPACION DE MUJERES EN CARGOS
DIRECTIVOS DEL SECTOR PUBLICO.

EL PRINCIPAL BENEFICIO DE REALIZAR ESTOS PROCESOS ES
QUE SE GARANTIZA EL CUMPLIMIENTO DE DERECHOS, SE
REDUCEN LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD Y SE
CONTRIBUYE A LA ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION
HACIA LAS PERSONAS EN SITUACION DE MOVILIDAD
CONSIDERANDO QUE ACTUALMENTE LA MIGRACION ES
UN PROBLEMA SOCIAL.

A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE CAPACITACIONES Y
FORMACION CONTINUA DENTRO DE LA INSTITUCION SE
DESARROLLA TANTO EL CONOCIMIENTO TECNICO COMO

LA FORMACION ESPECIALIZADA DE LA POBLACION JOVEN Y

ADULTA DE LA INSTITUCION, EN CONCORDANCIA CON LA

AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD
INTERGENERACIONAL VIGENTE.

FORTALECE LOS VALORES INSTITUCIONALES A TRAVES DE
LA ACEPTACION DE LA DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL
QUE EXISTE EN NUESTRO PAIS, DISMINUYENDO LOS
INDICES DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION Y DE ESTA
MANERA PERMITIENDO A LOS PUEBLOS Y
NACIONALIDADES PARTICIPAR EN EL AMBITO LABORAL EN
TODOS LOS NIVELES DE TRABAJO DEL SECTOR PUBLICO.



LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA IN

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO No

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

PONGA SI O NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS
NO 0

VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA

DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
N NO APLICA

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS ° 0 O APLIC
NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

FASE 0

FASE 0

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

ESTABLECIDO POR EL CPCCS

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE
DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA
CIUDADANIA

RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI

SI

Sl

Sl

SI

SI

SI

Sl

SI

SI

SI

SI

CUCION DE LOS PA!

Conformacion del equipo de rendicion de cuentas: * Unidad de
Administracién Financiera (UDAF) Planta Central - Nivel Nacional *
Entidad Operativa Desconcentrada (EOD) Direccion Zonal 4 y Direccién
Zonal 8.

Disefio de la propuesta del proceso de rendicién de Cuentas: * Unidad
de Administracion Financiera (UDAF) Planta Central - Nivel Nacional *
Entidad Operativa Desconcentrada (EOD) Direccién Zonal 4 y Direccién
Zonal 8.

Evaluacion de la gestion institucional: * Unidad de Administracion
Financiera (UDAF) Planta Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) Direccién Zonal 4 y Direccién Zonal 8.

Llenar el Formulario de informe de rendicién de cuentas establecido por
el CPCCS para: * Unidad de Administracion Financiera (UDAF) Planta
Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa Desconcentrada (EOD)
Direccién Zonal 4 y Direccién Zonal 8.

Redaccién del informe de rendicion de cuentas establecido por el
CPCCS para: * Unidad de Administracion Financiera (UDAF) Planta
Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa Desconcentrada (EOD)
Direccién Zonal 4 y Direccién Zonal 8.

Socializacion interna y aprobacion del informe de rendicion de cuentas
establecido por el CPCCS para: * Unidad de Administracion Financiera
(UDAF) Planta Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) Direccién Zonal 4 y Direccién Zonal 8.

Difusién del informe de rendicién de cuentas establecido por el CPCCS
a través de distintos medios para: * Unidad de Administracion
Financiera (UDAF) Planta Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) Direccién Zonal 4 y Direccién Zonal 8.

Planificacion del evento de deliberacion publica del informe de rendicion
de cuentas establecido por el CPCCS para: * Unidad de Administracion
Financiera (UDAF) Planta Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) Direccion Zonal 4 y Direccién Zonal 8.

Evento de deliberacion publica del informe de rendicién de cuentas
establecido por el CPCCS para: * Unidad de Administracion Financiera
(UDAF) Planta Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) Direccidn Zonal 4 y Direccién Zonal 8.

Evento de deliberacion publica del informe de rendicion de cuentas
establecido por el CPCCS para: * Unidad de Administracion Financiera
(UDAF) Planta Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) Direccién Zonal 4 y Direccién Zonal 8.

El proceso de deliberacion publica del informe de rendicién de cuentas
establecido por el CPCC para: * Unidad de Administracién Financiera
(UDAF) Planta Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) Direccion Zonal 4 y Direccién Zonal 8, no
generd necesidad de ajuste por aportes ciudadanos.

Informe final de rendicién de cuentas establecido por el CPCCS
entregado a través del aplicativo web para: * Unidad de Administracion
Financiera (UDAF) Planta Central - Nivel Nacional * Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) Direccidn Zonal 4 y Direccién Zonal 8.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACI
BDELATI

https://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/
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https://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: LA INTERACCION CON LA CIUDADAN{A DURANTE EL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA CONSISTIO EN 6 PREGUNTAS QUE FUERON ATENDIDAS DE MANERA INMEDIATA POR LA
MAXIMA AUTORIDAD Y SU EQUIPO TECNICO. SE DESTACO EL COMPROMISO DE ESTA ADMINISTRACION PARA EFECTUAR PROCESOS TRANSPARENTES PARA LA ENAJENACION DE
BIENES, GARANTIZAR EL BUEN RECAUDO DE LOS BIENES EN ADMINISTRACION Y/O CUSTODIA DE LA SECRETARIA TECNICA A TRAVES DE SEGUROS CONFORME LO ESTABLECE LA
NORMATIVA VIGENTE, ASf COMO LA CONSTATACION DE QUE LOS BIENES ENTREGADOS A OTRAS ENTIDADES Y ORGANISMOS GUBERNAMENTALES TENGAN EL DESTINO PARA EL
CUAL FUERON SOLICITADOS, O EN CASO CONTRARIO, GESTIONAR SU RESTITUCION, EN APLICACION DE LO SENALADO EN LA NORMATIVA VIGENTE. LA REFERIDA INTERACCION
CON LA CIUDADANIA NO GENERO COMPROMISOS A CUMPLIR EN EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL, NI MOTIVO LA INCLUSION DE NUEVA INFORMACION EN EL INFORME QUE SE
ENCUENTRA PUBLICADO EN EL SITIO WEB INSTITUCIONAL. NO OBSTANTE, SE REITERA EL COMPROMISO DE EJERCER LAS ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES DE ESTA CARTERA
DE ESTADO CON EFICIENCIA Y CALIDAD, EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:



FECHA EN QUE SE REALIZO 5
LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ANTE LA CIUDADANIA:
71 51 0 0 119 1 0 2

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

17/05/2023 200

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD | SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
APORTE AVANCES DE
CIOPADANOIENLS CUMPLIMIENTO

GESTION
\NSTITUCIQNAL’?
(PONGA S O NO)

Sl 76-100 Los aportes ciudadanos de la rendicién de cuentas del https://www.inmobiliar.gob.ec/rendicion-de-cuentas-
periodo anterior consistieron tnicamente en felicitacionesa 2022/
la gestion realizada.

Los aportes ciudadanos de la rendicion de cuentas del periodo anterior

consistieron ( en 1es a la gestion r

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MINUTOS
MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN

VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTINO A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION

https:/documentos.inmobiliar.gob

Radio 20 11,97 % 11,98 % 0,00 % .ec/share/s/AdwuPIEpQqqQiObv3
TsGbw
https://documentos.inmobiliar.gob

Prensa 10 6,55 % 19,65 % 0,00 % .ec/share/s/AdwuPIEpQqqQiObv3
TsGbhw

Television 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

https://documentos.inmobiliar.gob
Medios digitales 18 0,00 % 49,85 % 0,00 % .ec/share/s/AdwuPIEpQqqQiObv3
TsGbw

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://www.inmobiliar.gob.ec/transparencia/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://www.inmobiliar.gob.ec/wp-content/plugins/download-monitor/download.php?id=3288&force=0
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INST! N TIENE ARTICU EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONA PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC. EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
NI

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://www.inmobiliar.gob.ec/wp-content/plugins/download-monitor/download.php?id=3181&force=0

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO NI https://www.inmobiliar.gob.ec/wp-content/plugins/download-monitor/download.php?id=31818&force=0

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPL\’MIENTO DESCRIPCION DE LA GESTION POR

EXCLUSIVAS DE LA GESTION

OEI1. Incrementar la eficiencia y eficacia en la

NO. DE DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s
Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del Sector

administracion y gestion de los bienes a cargo de la

Pdblico. 1 LA SATISFACCION DE LOS USUARIOS POR LOS PORCENTAJE SATISFACCION DE LOS 0,85 91,06 10712,94%  SE HA ELABORADO EL i
SERVICIOS BRINDADOS EN: EDIFICIOS, USUARIOS EN LOS EDIFICIOS, PARQUES LEVANTAMIENTO Y TABULACION DE
PARQUES, PUERTOS PESQUEROS E INFRAESTRUCTURAS PESQUERAS LAS ENCUESTAS REALIZADAS A LOS
ARTESANALES, FACILIDADES PESQUERAS USUARIOS DE PARQUES Y DE
ARTESANALES. EL INDICADOR CORRESPONDE INFRAESTRUCTURAS PESQUERAS,
A LA ADMINISTRACION DE LOS INMUEBLES DE LOGRANDO SUPERAR LA META
ADMINISTRACION PERMANENTE PROGRAMADA DE SATISFACCION DEL
ADMINISTRADOS POR SETEGISP A NIVEL 85%, AL OBTENER RESULTADOS POR
NACIONAL. ENCIMA DEL 90% EN CADA UNO DE
LOS TRIMESTRES DEL EJERCICIO
FISCAL 2022.
S cienci Hcaci 5 TOTALES TOTALES
OE”: l'ncrem”entar : ejlcmncm y e.ﬁcaﬂa s e _ o . -_
administracion y gestion de los bienes a cargo de la META 0s
Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del Sector
Pdblico. 2 VERIFICAR LA CANTIDAD DE BIENES MUEBLES A PORCENTAJE DE MUEBLES 0,67 0,72 107,46 % EN EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE
Y VEHICULOS INCAUTADOS QUE LA INCAUTADOS SUBASTADOS REALIZARON ONCE PROCESOS DE

INSTITUCION VENDIO. SUBASTA, DE ACUERDO A LOS
INFORMES DE AVALUOS REALIZADOS
POR EL PERITO, EN LOS CUALES SE
DETALLA QUE EN EL PRIMER
CUATRIMESTRE SE OFERTARON 67
BIENES Y SE ADJUDICARON 44, EN EL
SEGUNDO CUATRIMESTRE SE
OFERTARON 72 BIENES Y SE
ADJUDICARON 69, Y EN EL TERCER
CUATRIMESTRE SE OFERTARON 127
BIENES Y SE ADJUDICARON 79.

N ) TOTALES TOTALES
OFI2. Incrementar la eficacia en la atencion a NO. DE DESCRIPCION At | SRS
requerimientos de infraestructura fisica presentadas por VISP 0s
las entidades del Sector Publico.

1 LA CAPACIDAD OPERATIVA DE RESPUESTAA  PORCENTAJE DE DICTAMENES, 1,00 1,00 100,00 % EN EL PERIODO ENTRE ENERO Y
LOS REQUERIMIENTOS INGRESADOS DE AUTORIZACIONES O DICIEMBRE 2022 SE HAN ATENDIDO
USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS. PRONUNCIAMIENTOS EMITIDOS UN TOTAL DE 2.459 REQUERIMIENTOS,
CUMPLIENDO EL 100% DE LA META
PLANTEADA PARA EL INDICADOR.
S caci i TOTALES TOTALES
o Il:‘crementar Ia e a/t.er‘c'on : e _ o . _
requerimientos de infraestructura fisica presentadas por EEYISV. 0s
las entidades del Sector Publico.
2 INCREMENTAR LA EFICACIA EN LA ATENCION  LAS FICHAS CATASTRALES NUEVAS, 1,00 1,00 100,00 % EN EL PERIODO ENTRE ENERO Y
A REQUERIMIENTOS DE INFRAESTRUCTURA ELABORADAS A TRAVES DEL DICIEMBRE 2022 SE HAN ELABORADO
FISICA PRESENTADAS POR LAS ENTIDADES LEVANTAMIENTO, RECOPILACION, 277 NUEVAS FICHAS CATASTRALES
DEL SECTOR PUBLICO PROCESAMIENTO Y REGISTRO DE DE BIENES INMUEBLES, A FAVOR DE
INFORMACION TECNICA DE LOS BIENES VARIAS ENTIDADES
INMUEBLES DE LA FUNCION EJECUTIVA GUBERNAMENTALES EN ONCE
DENTRO DEL AMBITO DE ACCION PROVINCIAS, CUMPLIENDO EL 100%
INSTITUCIONAL. DE LA META PLANTEADA PARA EL

INDICADOR.



OEI2. Incrementar la eficacia en la atencion a TOTALES

NO. DE DESCRIPCION TOTALES
o N o PLANIFICAD | CUMPLIDOS
requerimientos de infraestructura fisica presentadas por VISP 0s
las entidades del Sector Publico.
3

LOS LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS
REALIZADOS DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS INTERNOS Y EXTERNOS;
ASI COMO, EL AHORRO QUE REPRESENTA AL
ESTADO EL BRINDAR ESTE SERVICIO DE
FORMA GRATUITA, DENTRO DEL AMBITO DE
ACCION INSTITUCIONAL.

PORCENTAJE DE LEVANTAMIENTOS 1,00
TOPOGRAFICOS DE BIENES INMUEBLES

1,00 100,00 %

OEI2. Incrementar la eficacia en la atencion a TOTALES
requerimientos de infraestructura fisica presentadas por

las entidades del Sector PUblico.

Ja.

LOS INFORMES TECNICOS Y/O CERTIFICADOS = PORCENTAJE DE INFORMES TECNICOS 1,00 1,00 100,00 %
DE AVALUO DE BIENES INMUEBLES Y/O CERTIFICADOS DE AVALUO DE

ELABORADOS; AS| COMO, EL AHORRO QUE BIENES INMUEBLES ELABORADOS

REPRESENTA AL ESTADO EL BRINDAR ESTE

SERVICIO DE FORMA GRATUITA DENTRO DEL

AMBITO DE ACCION INSTITUCIONAL.

TOTALES
NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD
META 0s

LAS INTERVENCIONES EJECUTADAS POR EL PORCENTAJE DE INTERVENCIONES
PERSONAL TECNICO DE LA INSTITUCION PARA EJECUTADAS CON PERSONAL INTERNO
REHABILITACIONES, REMODELACIONES, DE LA INSTITUCION
RECONSTRUCCIONES Y MANTENIMIENTOS DE

BIENES INMUEBLES.

DESCRIPCION TOTALES
1Mo oIz SERFEe PLANIFICAD
META os

LOS REQUERIMIENTOS ATENDIDOS DE PORCENTAJE DE REQUERIMIENTOS
SUCESIONES INTESTADAS UNA VEZ QUE ATENDIDOS DE SUCESIONES
CUENTEN CON LOS DOCUMENTOS INTESTADAS

HABILITANTES COMPLETOS DE ANOS

ANTERIORES Y DEL PRESENTE ANO,

CONSIDERANDO LAS DILIGENCIAS A

EJECUTARSE.

TOTALES
NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD
META 5

LAS ESCRITURAS ELABORADAS E INSCRITAS  PORCENTAJE DE BIENES INMUEBLES
EN EL REGISTRO DE LA PROPIEDAD TRANSFERIDOS A LAS INSTITUCIONES
CORRESPONDIENTE A DONACION, COMPRA PUBLICAS

VENTA, PERMUTAS, ETC. A FAVOR DE LA

SETEGISP.

DESCRIPCION TOTALES
1Mo oIz SERFEe PLANIFICAD
META os

LOS ESCRITOS DE CONTESTACION A
DEMANDAS, EXCEPCIONES, PRUEBAS,
SENALAMIENTO DE DOMICILIO LEGAL O
JUDICIAL, ETC.

DESCRIPCION TOTALES
NO. DE PLANIFICAD
META os

LOS INMUEBLES QUE SON OFERTADOS EN
LAS SUBASTAS Y POSTERIORMENTE
ADJUDICADOS A LOS OFERENTES.

TOTALES
CUMPLIDOS

OEI2. Incrementar la eficacia en la atencion a
requerimientos de infraestructura fisica presentadas por
las entidades del Sector Publico.

01.

100,00 %

OEI3. Incrementar la regularizacion y comercializacion TOTALES
de los bienes a cargo de la Secretaria Técnica de

Gestion Inmobiliaria del Sector Publico.

H.

100,00 %

OEI3. Incrementar la regularizacion y comercializacion TOTALES
de los bienes a cargo de la Secretarfa Técnica de

Gestion Inmobiliaria del Sector Pablico.

N.

100,00 %

OEI3. Incrementar la regularizacion y comercializacion TOTALES
de los bienes a cargo de la Secretaria Técnica de

Gestion Inmobiliaria del Sector Publico.

w.

PORCENTAJE DE BIENES LEGALIZADOS 1,00 1,00 100,00 %
A NOMBRE DE SETEGISP

OEI3. Incrementar la regularizacion y comercializacion TOTALES

de los bienes a cargo de la Secretaria Técnica de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico.

::..

PORCENTAJE DE BIENES ADJUDICADOS 0,70 0,29 41,43%

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 1060,17 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

% CUMPLIMIENTO DE

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO LA GESTION

EJECUTADO

TOTALES
o) ol BESERIFEIY PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s

L -

e -
L -

e -

EN EL PERIODO ENTRE ENERO Y
DICIEMBRE 2022 SE HAN EFECTUADO
87 LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS
DE BIENES INMUEBLES, A FAVOR DE
VARIAS ENTIDADES
GUBERNAMENTALES EN DIEZ
PROVINCIAS, CUMPLIENDO EL 100%
DE LA META PLANTEADA PARA EL
INDICADOR.

EN EL PERIODO ENTRE ENERO Y
DICIEMBRE 2022 SE HAN EMITIDO 404
AVALUOS DE BIENES INMUEBLES,
SOLICITADOS POR VARIOS
REQUIRENTES INTERNOS Y
EXTERNOS, CUMPLIENDO EL 100% DE
LA META PLANTEADA PARA EL
INDICADOR.

EN EL PERIODO ENTRE ENERO Y
DICIEMBRE 2022 SE HAN ATENDIDO
563 REQUERIMIENTOS DE
INTERVENCIONES, EJECUTADAS POR
EL PERSONAL DE CUADRILLA
INSTITUCIONAL, CUMPLIENDO EL
100% DE LA META PLANTEADA PARA
EL INDICADOR.

EN EL PERIODO ENTRE ENERO Y
DICIEMBRE 2022 SE HAN ATENDIDO 50
SOLICITUDES DE VENTA DE CUOTA DE
PARTICIPACION ESTATAL,
CUMPLIENDO EL 100% DE LA META
PLANTEADA PARA EL INDICADOR.

EN EL EJERCICIO FISCAL 2022, NO SE
PRESENTARON REQUERIMIENTOS
PARA ESTA GESTION, RAZON POR LA
CUAL NO SE TRANSFIRIERON BIENES
A FAVOR DE OTRAS INSTITUCIONES.

EN EL PERIODO ENTRE ENERO Y
DICIEMBRE 2022 SE HAN ATENDIDO 63
LEGALIZACIONES DE BIENES
INMUEBLES A FAVOR DE LA .
SECRETARIA TECNICA DE GESTION
INMOBILIARIA DEL SECTOR PUBLICO,
CUMPLIENDO EL 100% DE LA META
PLANTEADA PARA EL INDICADOR.

EN EL EJERCICIO FISCAL 2022 SE
LLEVARON A CABO ONCE SUBASTAS
DE BIENES INMUEBLES, CON UN
TOTAL DE 305 BIENES OFERTADOS,
DE LOS CUALES SE LLEGARON A
ADJUDICAR 89, DANDO UN
RESULTADO DE 29,18%, POR DEBAJO
DE LA META PLANTEADA.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
DE LA INSTITUCION

https://www.inmobiliar.gob.ec/wp-

content/uploads/downloads/2023/01/Literal_g-
Presupuesto_de_la_institucion.pdf

https://www.inmobiliar.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2023/01/Literal_g-

Presupuesto_de_la_institucion.pdf

https://www.inmobiliar.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2023/01/Literal_g:
Presupuesto_de_la_institucion.pdf

https://www.inmobiliar.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2023/01/Literal_g-

Presupuesto_de_la_institucion.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 ADMINISTRACION CENTRAL $7.089.838,34 $6.725.185,10 94,86 %

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 ADMINISTRACION DE BIENES, PUERTOS Y $30.260.415,23 $27.377.360,94 90,47 %
PARQUES

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 02 IMPLEMENTACION DE PROYECTOS $14.019,06 $11.280,63 80,47 %
INMOBILIARIOS ESTRATEGICOS PARA LA
DISTRIBUCION A NIVEL NACIONAL DE LAS
INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 23 DOTACION DE INFRAESTRUCTURA DE $8.782,13 $5.990,88 68,22 %
PARQUES URBANOS Y ESPACIOS PUBLICOS

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $37.373.054,76 $34.119.817,55 91,30 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO DE INVERSION
EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

$37.373.054,76 $37.350.253,57 $34.102.546,04 $22.801,19 $17.271,51

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

91,30 %

EN LA PAG. WEB DE

A INSTITUCION

TIPO DE CONTRATACION ESTADO A LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC.

CATALOGO ELECTRONICO

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _



CATALOGO ELECTRONICO 89 $7.266.995,81 45 $659.401,18 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/f412fZkhQhuVquv-NsKs7w

COTIZACION Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nuamero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$2.240.770,41 $549.319,76 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/Pel4fK-nRaSdyCa0fhU9tA
$229.071,49 $202.640,21 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/ZNYreGH5QRah4-8gqNSTzg
$286.750,15 $207.823,83 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/6Ja-
mz6qT9qAKeq2GPLD5w
$1.363.617,96 $304.490,49 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/9N5YnPY3StSErPhONc8ngw
$1.910.679,21 $474.768,31 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/xWcpH7yy Ti6XAJxqAS9e9g

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DONACIONES REALIZADAS VEHICULO DE PLACAS $3.505,25 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/JY_1D5SpRrOfeBMKamfEQg
PEI7726
DONACIONES REALIZADAS MUEBLES DE OFICINA $335,10 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/WUmzEspjROKOHf3Q8RzKPA

(Cuenta 141 - Propiedad,
Planta y Equipo de
Administracién)

DONACIONES REALIZADAS MUEBLES DE OFICINA $2.376,20 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/FP4G15KATOyISTXgUY8h7w
(Cuenta 141 - Propiedad,
Planta y Equipo de
Administracién)

DONACIONES REALIZADAS MUEBLES DE OFICINA $4.012,87 https://documentos.inmobiliar.gob.ec/share/s/qZpCsg8GTP-IWbvR2baP3A
(Cuenta 141 - Propiedad,
Planta y Equipo de
Administracién)

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES -INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECEMERES RECOMENDACION
ES
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNAI-AI-0525-2018,  DNA1-0057-2022 0,90 % El examen especial de cumplimiento a las recomendaciones  https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?
DNAI-AI-0544-2018, determina que 7 recomendaciones no son aplicables, 11 id=70313&tipo=inf

DNAI-AI-0676-2018 fueron cumplidas, y 2 fueron cumplidas parcialmente.



